RAPORT DE ACTIVITATE 

1. Date generale

	Salariat 
	

	Funcţia deţinută
	

	Instituţia publică
	

	Perioadă evaluată
	De la:
	Până la:


2. Autoevaluarea îndeplinirii obiectivelor individuale de activitate

	Nr.

crt.
	Obiective individuale de activitate
	Indicatori de performanţă
	Nivelul de îndeplinire, în %
	Comentarii 

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


3. Descrierea succintă a contribuţiei proprii la realizarea obiectivelor compartimentului, de a cărui activitate este direct responsabil

	(Descrieţi succint acţiunile principale  întreprinse şi deciziile luate în vederea eficientizării activităţii compartimentului / unităţii conduse, îmbunătăţirii performanţei şi realizării obiectivelor compartimentului / unităţii coordonate, de a căror activitate este direct responsabil) 




	Data completării 
	

	Semnătura salariatului
	


